
CONSUO MUNICIPAL DE PANAMÁ
Panamá, R. P.

ACUERDO N"195

De 18 de julio de 2023

Por el cual se eliminan posiciones y se realizan ajustes salar¡ales dentro de la
estructura de personal del Municipio de panamá.

CONSIDERANDO:

Que el alcalde del D¡strito de Panamá ha venido implementado una política de ajustes salariales
dentro de la estructura de personal del Municipio de panamá, con ei interés de Íncentivar a los
servidores municipales y reconocer la valiosa labor que realizan, principalmente aquellos con más
años de servicio en la institución, mediante la consecución de salários más acordes'con la realidad
laboral actual;

Que en esta oportunidad se pretende ajustar el salario a los servidores municipales, a través de una
reestructuración que no afecta la asignación presupuestaria contemplada en el presupuesto de Renta
y.Gastos del.Municipio de Panamá, para la Vigencia Fiscal del año ¿023, ya que el mónto total de los
ajustes salariales es equivalente al monto totál de las posiciones que se solicita eliminar;

Que el numeral 6 del Artículo 17 de la Ley 106 de ,1973, establece que los consejos Municipales
tendÉn competencia exclusiva para crear o suprimir cargos municipales, determina-r sus funciánes,
períodos, asignaciones y viáticos, de conformidad con lo que dispongan la const¡tución y las leyes
v¡gentes;

Que el Artículo 14 de la citada Ley 106 de-1973, establece que los consejos Municipales regularán Ia
üda jurídica de los Municipios por medio de Acuerdos que t¡enen fueza áe Ley deniro del Éspectivo
Distr¡to.

EL CONSUO MUNICIPAL DE PANAMÁ
En uso de sus facultades legales y,

ACUERDA:

ARTÍcuto PRIMERo: EuM¡NAR de la estructura de personal del Municipio de panamá, las
s¡guientes posiciones

POSTCTóN PARTIDA SATARIO

941 5.76.0.5.001.01.01.001 .733.00

994 5.76.0.6.001.01.01.001 700.00

1020 B/.700.00

700.00

2592 B/.638.00

5145 B/.700.00

5147 s.76.0.6.001.02.01.001

51 81 5.76.0.6.001.02.0 1.001 B/.700.00

5214 5.76.0.6.001.01.01.001 B .700.00

5536 5.76.0.6.001.02.01.001 700.00

5 581 5.76.0.6.001.02.01.001 B 700.00

5 595 5.76.0.6.001.01.01.001 600.00

5 596 5.76.0.6.001.01.01.001 600.00

5597 5.76.0.6.001.02.01.001 700.00

5649 s.76_0.6.001.02.01.001 .700.00

5776

5781 s.76.0.6.001.02.01.001 700.00

5.76.0.6.001.01.0'1.001 .700.00

TOT .12 371.00

&

5.76.0.6.001.03.01_001

1024 5.76.0.6.001.03.01.001

5.76.0.6.001.02.01.001

s.76.0.6.001.02.01.001

B/.700.00

5.76.0.6.001.02.01.001 B/.700.00

5805



POSICIóN SALAR¡O MENSUAI AJUSTE SATAR¡O NUEVO

926 B/.750.00 B/.60.00 810.00

991 700.00 B/.100.00 .800.00

1041 739.00 B/.61.00 B 00

1091 B/.50.00 B/.800.00

1193 750.00 B/.50.00 800.00

1411 B 750.00 B/.s0.00 .800.00

4106 700.00 B/.100.00 B/.800.00

4121 B 750.00 B/.50.00 800.00

B/.50.00 800.00

5101 B/.100.00 .800.00

5103 B/.700.00 B/.100.00

5108 B/.600.00 Bl .200.00 B/.800.00

5117 B/.100.00 800.00

51 18 B 700.00 B/.100.00 800.00

5119 B/.700.00 B/.100_00 800.00

B/.700.00 B/.100.00 B .800.00

5124 B 700.00 B/.100.00 B/.800.00

5125 B/.200.00 .800.00

5 tzb B/.100.00 800.00

5127 B/.700.00 B/.100.00

B/.7O0.0O B/.100.00 B/.800.00

5130 B/.100.00

51 39 B/.100.00 B/.800.00

5140 B/.200.00 800.00

5142 B .700.00 B/.100.00 B/.800.00

5148 B/.700.00 B/.100.00 .800.00

5150 B/.750.00 B/.s0.00

51 51 B/.100.00 .800.00

5158 B/.100.00 B/.800.00

51 61 .600.00 B/.200.00 B/.800.00

5164 B/.600.00 B/.200.00 B/.800.00

5166 B/.700.00 B/.100.00 B 00.00

5168 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5169 B/.700.00 B/.100.00 800.00
5170 B/.700.00 B/.100.00 800.00

5171 B/.700.00 B/.100.00 .800.00
5178 700.00 B/.100.00

5182 8/.7s0.00 B/.50.00 B/.800.00

B/.7s0.00 B/.50.00 800.00

5187 B/.100.00 800.00

5't 89 B/.100.00
5211

B/.50.00 800.00

52',t5 B/.7 50.0O B/.s0.00 B/.800.00

700.00 B/.100.00

ARTfcuto sEGUNDo: AJUSTAR er sarario en ra estructura de personar der Municipio de panamá, alas siguientes pos¡ciones, así:

a

B/.750.00

4123 B/.750.00

B/.700.00

B/.800.00

B/.700.00

5123

B/.600.00

B/.700.00

B/.800.00

5129

B/.700.00 B/.800.00

B/.700.00

B/.600.00

B/.800.00

B/.700.00

B/.700.00

B/.800.00

5184

B/.700.00

B/.700.00 B/.800.00

B/.750.00

5222 B/.800.00

I





B/.100.00 B .800.00

5227 B/.100.00 B .800.00

5228 B/.200.00 B/.800.00
5241

B .700.00 B/.100.00 B/.800.00

5242 B/.700.00 B/.100.00 B/.q00.00

5243 B/.700.00 B/.100.00 .800.00

5260 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5261 B/.600.00 B/.200.00 .800.00

5262 B/.600.00 B/.200.00 800.00

5267 B/.700.00 '100.00 B/.800.00
5281 .700.00 B/.100.00 .800.00
5289 B/.750.00 B/.50.00 B/.800.00

5290 B/.700.00 B/.100.00 B .800.00

s295 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00
531 3 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5314 B/.600.00 B/.200.00 B/.800.00

5345 B/.600.00 B/.200.00 B/.800.00
53 86 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.0q
5402 B/.700.00 B/.100.00

5412 B/.700.00 B/.100.00 B .800.00
5450 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5451 B/.700.00 B/. r 00.00 B 800.00

5468 B/.750.00 B/.50.00 800.00

B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00
5488 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5492 B/.750.00 B/.50.00 B/.800.00

5527 B/.750.00 B/.s0.00 B/.800.00
CC2C B/.600.00 B/.200.00 B/.800.00

5 538 Bl.7OO.0O B/.100.00

5 563 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5580 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5610 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5611 B/.7 50.00 B/.50.00 B/.800.00

56'19 B/.600.00 8/.200.00 B/.800.00

5 620 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5622 B/.700.00 B/.100.00

5 630 B/.600.00 B/.200.00 B/.800.00

5 631 B/.600.00 B/.200.00 9/.800.00

B/.700.00 B/.100.00

5633 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5634 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5636 B/.600.00 B/.200.00 B/.800.00

5642 B/.600.00 B/.200.00 B/.800.00

s705 B/.650.00 B/.1s0.00 B 00.00

57',t',l B/.700.00 B/.100.00 .800.00

5712 B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5713 B/.7O0.00 B/.100.00 B/.800.00

€

5223 B/.700.00

B/.700.00

B/.600.00

B/.800.00

547 0

B/.800.00

B/.800.00

5632 B/.800.00



57 46 B/.100.00 B .800.00

B 700.00 100.00 800.00
5757 .750,00 B/.800.00

5 758 .100.00 8/.800.00
5 759

800.00

57 61 I .50.00 00.00
5762 .200.00 B .800.00

5766 100.00 800.00
57 67 .800.00

700.00 100.00 B .800.00

5773 B 700.00 B/.100.00 B/.800.00

5774 700.00 .800.00

5775 B/.700.00 .100.00 B .800.00

5777 100.00 800.00

5778 100.00 800.00

5179

5780 750.00 50.00 .800.00

5783 .600.00 200.00 800.00

5785 B .700.00 B/.100.00 B/.800.00

5790 700.00 100.00 00.00

B/.100.00 B/.800.00

B .700.00 100.00 .800.00

579 5 00
5797 B/.700.00 B .'100.00 B .800.00

TOTAT 12,371.OO

ARTÍcuto TERCERo: La reestructuración detallada en los ArtÍculos anter¡ores no afectará laasignación presupuestaria contemprada en er presupuesto de Rentas y c.rto, J"i i,rrn[¡p¡" a"Panamá, para la v¡genc¡a Fiscal 2023, ya que ros ajustás salariales aprobaáos med¡ante este Álueraoascienden en totar a DocE MrL rRESoENios sEiENTA y uN BALBbAs coN oozr oo is7. 12, jñóbl,
suma que es igual al monto de las posiciones eliminadas.

ARÍCUIO CUARTO: EI presente Acuerdo empezará a reg¡r a partir de su sanción.

Dado en la Ciudad de Panamá, a los dieciocho (18) días del mes de julio del año dos mil veintitrés(2023).

ELP

H DOMÍNGUEZ P.

EL VICEPRESIDENTE,

H.C. RODOL PRECITLA C.

SECRETARIO GEN

N

obe.i.ze üfioiicc, -

B/.700.00

5747

B/.s0.00

B/.700.00

B/.700.00 B/.100.00

B/.7s0.00

B/.600.00

B/.700.00

B/.700_00 B/.100.00

5772

B/.100.00

B/.700.00

B/.700.00

B/.700.00 B/.100.00 B/.800.00

5792 B/.700.00

5794

B/.700.00 B/.100.00



Acuerdo No.l96
Del lE dejulio de 2023

Sancionado:
EL

JOSÉ F

ALCALDÍA DEL DISTRITO DE PANAMÁ
Panamá, 19 de julio de 2023

A

Ejccútese y CúmPIase:
SECRETARJO GENERAL

.IORGE MIRANDA

I


